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Nabór do pracy
Wersja nr 155252 (24.12.2024 10:25). Aktualna wersja

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - REFERENT

OGŁOSZENIE

Dyrektor Powiatowego Zarządu Dróg w Żywcu ogłasza konkurs na stanowisko pracy:

REFERENT

w Powiatowym Zarządzie Dróg w Żywcu, ul. Leśnianka 102a, 34-300 Żywiec

1. WYMAGANIA NIEZBĘDNE:

- zgodnie z ustawą o pracownikach samorządowych (Dz. U. 2022 poz. 530 t.j.) dla stanowisk urzędniczych:

* jest obywatelem polskim, z zastrzeżeniem art. 11 ust. 2,3 ustawy

* posiada pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publicznych

* posiada kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na określonym stanowisku

* nie był skazany prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne
przestępstwo skarbowe

* cieszy się nieposzlakowana opinią

* posiada prawo jazdy kat „B”

- posiada wykształcenie średnie

https://bip.pzd.zywiec.pl
https://bip.pzd.zywiec.pl/sekcja/menu/pzd-zywiec
https://bip.pzd.zywiec.pl/id/21782
https://bip.pzd.zywiec.pl/id/21782


- posiada minimum 12 m-cy stażu pracy

- dobra znajomość:

* ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych (tekst jedn. Dz. U. 1985 Nr 14 poz. 60)

* ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (tekst jedn. Dz. U. 1998 Nr 91 poz. 578)

* ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania administracyjnego (tekst jedn. Dz. U. 1960 Nr 30 poz. 168)

* ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (tekst jedn. Dz. U. 1994 Nr 89 poz. 414)

2. WYMAGANIA DODATKOWE:

- wysoki poziom umiejętności obsługi komputera, w tym programów pakietu MS Office i aplikacji internetowych

- znajomość zasad zabezpieczeń infrastruktury informatycznej i baz danych

- dyspozycyjność

- umiejętność planowania i organizacji pracy

- umiejętność samodzielnego działania, w tym pod presją czasu

- umiejętność radzenia sobie ze stresem

- otwartość i gotowość na zmiany

- pożądane cechy osobowości: odpowiedzialność, postawa etyczna, dokładność, sumienność, punktualność

3. ZAKRES ZADAŃ WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:

- Organizacja i prowadzenie postępowań z zakresu zamówień publicznych

- Zapewnienie przestrzegania zasad wynikających z ustawy - Prawo Zamówień Publicznych

- Sporządzenie rocznego sprawozdania udzielonych zamówień na podstawie ustawy - Prawo Zamówień Publicznych

- Prowadzenie spraw związanych z zatrzymywaniem i zwalnianiem kaucji gwarancyjnych

- Przygotowywanie treści porozumień dla gmin na zimowe utrzymanie dróg powiatowych



- Przygotowywanie zleceń zgodnie z regulaminem

- Rozpatrywanie zgłoszeń o nieprawidłowości (dot. sygnalistów)

4. INFORMACJA O WARUNKACH PRACY NA STANOWISKU:

Praca przy komputerze powyżej 4 godzin, praca biurowa w pełnym wymiarze czasu pracy.
Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w Powiatowym Zarządzie Dróg w Żywcu w rozumieniu przepisów ustawy
o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych w kwietniu 2024 wynosił poniżej 6%,

5. WYMAGANE DOKUMENTY:

1. List motywacyjny
2. Kwestionariusz osobowy kandydata ubiegającego się o zatrudnienie (w załączeniu)
3. Oświadczenie kandydata o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych, korzystaniu z pełni praw
publicznych. Braku prawomocnego skazania za przestępstwa przeciwko: mieniu, obrotowi gospodarczemu,
działalności instytucji państwowych oraz samorządu terytorialnego, wiarygodności dokumentów oraz za
przestępstwo skarbowe (w załączeniu)
4. Oświadczenie o posiadaniu prawa jazdy kategorii „B” (w załączeniu)
5. Kserokopie dokumentów poświadczających wykształcenie
6. Kserokopie świadectw pracy

Dokumenty od pkt 1 do pkt 4 powinny być własnoręcznie podpisane.

Wybór kandydatów będzie składał się z dwóch etapów.

Pierwszy etap będzie polegał na sprawdzeniu podanych w ogłoszeniu wymagań formalnych. Kandydaci spełniający
wymagania formalne zakwalifikują się do drugiego etapu rekrutacji.

Drugi etap będzie polegał na przeprowadzeniu testu oraz rozmowy kwalifikacyjnej. Zakres testu i rozmowy będzie
obejmował akty prawne i tematykę wskazaną w punkcie 1.

Informacja o terminie testu i rozmowy zostanie przekazana kandydatom we wskazany przez nich sposób.

Test oraz rozmowa zostaną przeprowadzone w siedzibie Powiatowego Zarządu Dróg w Żywcu, ul. Leśnianka 102a, 34-
300 Żywiec.

Wyniki poszczególnych etapów rekrutacji zostaną opublikowane na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Powiatowego
Zarządu Dróg w Żywcu (https://www.ebip.org.pl/pzd_zywiec/) oraz tablicy ogłoszeń w Powiatowym Zarządzie Dróg w
Żywcu.

Komplet wymaganych dokumentów należy złożyć W ZAMKNIĘTEJ KOPERCIE w sekretariacie Powiatowego Zarządu Dróg



w Żywcu, ul. Leśnianka 102a, (I piętro) lub przesłać pocztą na adres: Powiatowy Zarząd Dróg w Żywcu, ul. Leśnianka
102a, 34-300 Żywiec, do dnia 16.12.2024 r. (w przypadku przesłania pocztą liczy się data wypływu do PZD) z dopiskiem:

„KONKURS NA STANOWISKO: REFERENT”

Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem telefonu (0-33) 862-05-72 lub 73, wew. 175 codziennie w dni
robocze w godzinach od 6:45 do 14:45.
Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Powiatowego Zarządu Dróg w
Żywcu

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - REFERENT

OGŁOSZENIE

Dyrektor Powiatowego Zarządu Dróg w Żywcu ogłasza konkurs na stanowisko pracy:

REFERENT

w Powiatowym Zarządzie Dróg w Żywcu, ul. Leśnianka 102a, 34-300 Żywiec

1. WYMAGANIA NIEZBĘDNE:

- zgodnie z ustawą o pracownikach samorządowych (Dz. U. 2022 poz. 530 t.j.) dla stanowisk urzędniczych:

* jest obywatelem polskim, z zastrzeżeniem art. 11 ust. 2,3 ustawy

* posiada pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publicznych

* posiada kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na określonym stanowisku

* nie był skazany prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne
przestępstwo skarbowe

* cieszy się nieposzlakowana opinią

* posiada prawo jazdy kat „B”

- posiada wykształcenie średnie lub wyższe

- posiada minimum 12 m-cy stażu pracy

- dobra znajomość:



* ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych (tekst jedn. Dz. U. 1985 Nr 14 poz. 60)

* ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (tekst jedn. Dz. U. 1998 Nr 91 poz. 578)

* ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania administracyjnego (tekst jedn. Dz. U. 1960 Nr 30 poz. 168)

* ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (tekst jedn. Dz. U. 1994 Nr 89 poz. 414)

2. WYMAGANIA DODATKOWE:

- wysoki poziom umiejętności obsługi komputera, w tym programów pakietu MS Office i aplikacji internetowych

- znajomość zasad zabezpieczeń infrastruktury informatycznej i baz danych

- dyspozycyjność

- umiejętność planowania i organizacji pracy

- umiejętność samodzielnego działania, w tym pod presją czasu

- umiejętność radzenia sobie ze stresem

- otwartość i gotowość na zmiany

- pożądane cechy osobowości: odpowiedzialność, postawa etyczna, dokładność, sumienność, punktualność

3. ZAKRES ZADAŃ WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:

- Prowadzenie ewidencji dróg i obiektów mostowych i przepustów

- Obsługa programów eDiom, map View  firmy Designers , itp

- Opracowanie sprawozdań, analiz i bieżących informacji

- Pracownicy merytoryczni są zobowiązani do pomocy w przygotowaniu specyfikacji szczegółowych warunków umowy
oraz określenia przedmiotu zamówienia do przetargów ( współpraca z sekcją zamówień publicznych )

- Prowadzenie spraw związanych ze szkodami wyrządzonymi na drogach w tym roszczenia z polisy OC Zarządcy Drogi

- Prowadzenie bieżącej korespondencji

- Sporządzanie Mapy techniczno-eksploatacyjnej



- Doskonalenie metod i organizacji pracy na stanowisku pracy

- Prowadzenie książek dróg - objazdy dróg

4. INFORMACJA O WARUNKACH PRACY NA STANOWISKU:

Praca przy komputerze powyżej 4 godzin, praca biurowa w pełnym wymiarze czasu pracy.
Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w Powiatowym Zarządzie Dróg w Żywcu w rozumieniu przepisów ustawy
o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych w kwietniu 2024 wynosił poniżej 6%,

5. WYMAGANE DOKUMENTY:

1. List motywacyjny
2. Kwestionariusz osobowy kandydata ubiegającego się o zatrudnienie (w załączeniu)
3. Oświadczenie kandydata o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych, korzystaniu z pełni praw
publicznych. Braku prawomocnego skazania za przestępstwa przeciwko: mieniu, obrotowi gospodarczemu,
działalności instytucji państwowych oraz samorządu terytorialnego, wiarygodności dokumentów oraz za
przestępstwo skarbowe (w załączeniu)
4. Oświadczenie o posiadaniu prawa jazdy kategorii „B” (w załączeniu)
5. Kserokopie dokumentów poświadczających wykształcenie
6. Kserokopie świadectw pracy

Dokumenty od pkt 1 do pkt 4 powinny być własnoręcznie podpisane.

Wybór kandydatów będzie składał się z dwóch etapów.

Pierwszy etap będzie polegał na sprawdzeniu podanych w ogłoszeniu wymagań formalnych. Kandydaci spełniający
wymagania formalne zakwalifikują się do drugiego etapu rekrutacji.

Drugi etap będzie polegał na przeprowadzeniu testu oraz rozmowy kwalifikacyjnej. Zakres testu i rozmowy będzie
obejmował akty prawne i tematykę wskazaną w punkcie 1.

Informacja o terminie testu i rozmowy zostanie przekazana kandydatom we wskazany przez nich sposób.

Test oraz rozmowa zostaną przeprowadzone w siedzibie Powiatowego Zarządu Dróg w Żywcu, ul. Leśnianka 102a, 34-
300 Żywiec.

Wyniki poszczególnych etapów rekrutacji zostaną opublikowane na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Powiatowego
Zarządu Dróg w Żywcu (https://www.ebip.org.pl/pzd_zywiec/) oraz tablicy ogłoszeń w Powiatowym Zarządzie Dróg w
Żywcu.

Komplet wymaganych dokumentów należy złożyć W ZAMKNIĘTEJ KOPERCIE w sekretariacie Powiatowego Zarządu Dróg



w Żywcu, ul. Leśnianka 102a, (I piętro) lub przesłać pocztą na adres: Powiatowy Zarząd Dróg w Żywcu, ul. Leśnianka
102a, 34-300 Żywiec, do dnia 16.12.2024 r. (w przypadku przesłania pocztą liczy się data wypływu do PZD) z dopiskiem:

„KONKURS NA STANOWISKO: REFERENT”

Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem telefonu (0-33) 862-05-72 lub 73, wew. 175 codziennie w dni
robocze w godzinach od 6:45 do 14:45.
Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Powiatowego Zarządu Dróg w
Żywcu

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - Główny Specjalista

OGŁOSZENIE

Dyrektor Powiatowego Zarządu Dróg w Żywcu ogłasza konkurs na stanowisko pracy:

GŁÓWNY SPECJALISTA

w Powiatowym Zarządzie Dróg w Żywcu, ul. Leśnianka 102a, 34-300 Żywiec

1.WYMAGANIA NIEZBĘDNE:

- zgodnie z ustawą o pracownikach samorządowych (Dz. U. 2022 poz. 530 t.j.) dla stanowisk urzędniczych:
* jest obywatelem polskim, z zastrzeżeniem art. 11 ust. 2,3 ustawy
* posiada pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publicznych
* posiada kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na określonym stanowisku
* nie był skazany prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne
przestępstwo skarbowe
* cieszy się nieposzlakowana opinią
* posiada prawo jazdy kat „B”
- posiada wyższe wykształcenie techniczne ze specjalizacją budowy dróg i lotnisk lub mostów
- posiada uprawnienia budowalne do kierowania robotami budowlanymi w specjalności drogowej bez ograniczeń bądź
mostowej
- posiada minimum 6 lat stażu pracy
- dobra znajomość:
* ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych (tekst jedn. Dz. U. 1985 Nr 14 poz. 60)
* ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (tekst jedn. Dz. U. 1998 Nr 91 poz. 578)
* ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania administracyjnego (tekst jedn. Dz. U. 1960 Nr 30 poz. 168)
* ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (tekst jedn. Dz. U. 1994 Nr 89 poz. 414)

2. WYMAGANIA DODATKOWE:



- wysoki poziom umiejętności obsługi komputera, w tym programów pakietu MS Office i aplikacji internetowych
- znajomość zasad zabezpieczeń infrastruktury informatycznej i baz danych
- dyspozycyjność
- umiejętność planowania i organizacji pracy
- umiejętność samodzielnego działania, w tym pod presją czasu
- umiejętność radzenia sobie ze stresem
- otwartość i gotowość na zmiany
- pożądane cechy osobowości: odpowiedzialność, postawa etyczna, dokładność, sumienność, punktualność

3. ZAKRES ZADAŃ WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:

- Prowadzenie działalności techniczno-ekonomicznej w zakresie utrzymania dróg i obiektów inżynierskich
eksploatowanych przez PZD
- Systematyczna ocena stanu technicznego dróg i obiektów inżynierskich, zbieranie i przekazywanie informacji o ich
stanie
- Prowadzenie ewidencji mostów, wykazów i ksiąg obiektów mostowych, gromadzenia danych techniczno-
eksploatacyjnych i przechowywanie dokumentacji technicznych
- Zgłaszanie potrzeb rzeczowych w zakresie utrzymania oraz w zakresie modernizacji i budowy mostów i innych obiektów
inżynieryjnych
- Planowanie robót liniowych przy utrzymaniu mostów i dróg
- Prowadzenie ochrony obiektów inżynieryjnych
- Opracowywanie sprawozdań, analiz i bieżących informacji z realizacji wykonywanych zadań
- Nadzór z ramienia Zamawiającego na wszystkich budowach gdzie Inspektorem Nadzoru nie jest pracownik PZD
- Czuwanie nad realizacją zadań modernizacyjnych i bieżącego utrzymania
- Współdziałanie z innymi działami, służbami jednostki, Starostwa Powiatowego, a także organami administracji rządowej
i samorządu terytorialnego oraz innymi jednostkami realizującymi zadania społeczno-gospodarcze na rzecz Powiatowego
Zarządu Dróg
- Sprawdzanie projektów
- Naliczanie kar za brak pozwolenia za zajęcie pasa drogowego
- Odbieranie pasa drogowego w terenie
- Sporządzanie kosztorysów i zgłoszeń

4. INFORMACJA O WARUNKACH PRACY NA STANOWISKU:

Praca przy komputerze powyżej 4 godzin, praca biurowa w pełnym wymiarze czasu pracy.
Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w Powiatowym Zarządzie Dróg w Żywcu w rozumieniu przepisów ustawy
o rehabilitacji zawodowej
i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych w kwietniu 2024 wynosił poniżej 6%.

5.WYMAGANE DOKUMENTY:

1. List motywacyjny



2. Kwestionariusz osobowy kandydata ubiegającego się o zatrudnienie (w załączeniu)
3. Oświadczenie kandydata o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych, korzystaniu z pełni praw
publicznych. Braku prawomocnego skazania za przestępstwa przeciwko: mieniu, obrotowi gospodarczemu,
działalności instytucji państwowych oraz samorządu terytorialnego, wiarygodności dokumentów oraz za
przestępstwo skarbowe (w załączeniu)
4. Oświadczenie o posiadaniu prawa jazdy kategorii „B” (w załączeniu)
5. Kserokopie dokumentów poświadczających wykształcenie
6. Kserokopie świadectw pracy

Dokumenty od pkt 1 do pkt 4 powinny być własnoręcznie podpisane.

Wybór kandydatów będzie składał się z dwóch etapów.

Pierwszy etap będzie polegał na sprawdzeniu podanych w ogłoszeniu wymagań formalnych. Kandydaci spełniający
wymagania formalne zakwalifikują się do drugiego etapu rekrutacji.

Drugi etap będzie polegał na przeprowadzeniu testu oraz rozmowy kwalifikacyjnej. Zakres testu i rozmowy będzie
obejmował akty prawne i tematykę wskazaną w punkcie 1.

Informacja o terminie testu i rozmowy zostanie przekazana kandydatom we wskazany przez nich sposób.

Test oraz rozmowa zostaną przeprowadzone w siedzibie Powiatowego Zarządu Dróg w Żywcu, ul. Leśnianka 102a, 34-
300 Żywiec.

Wyniki poszczególnych etapów rekrutacji zostaną opublikowane na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Powiatowego
Zarządu Dróg w Żywcu (https://www.e-bip.org.pl/pzd_zywiec/) oraz tablicy ogłoszeń w Powiatowym Zarządzie Dróg w
Żywcu.

Komplet wymaganych dokumentów należy złożyć W ZAMKNIĘTEJ KOPERCIE w sekretariacie Powiatowego Zarządu Dróg
w Żywcu, ul. Leśnianka 102a, (I piętro) lub przesłać pocztą na adres: Powiatowy Zarząd Dróg w Żywcu, ul. Leśnianka
102a, 34-300 Żywiec, do dnia 22.07.2024 r. (w przypadku przesłania pocztą liczy się data wypływu do PZD) z dopiskiem:

„KONKURS NA STANOWISKO: GŁÓWNY SPECJALISTA”

Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem telefonu (0-33) 862-05-72 lub 73, wew. 175 codziennie w dni
robocze w godzinach od 6:45 do
14:45.
Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Powiatowego Zarządu Dróg w
Żywcu https://www.ebip.org.pl/pzd_zywiec/ oraz tablicy ogłoszeń Powiatowego Zarządu Dróg w Żywcu.



Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - Specjalista w sekcji finansowo-

kadrowej

OGŁOSZENIE

Dyrektor Powiatowego Zarządu Dróg w Żywcu ogłasza konkurs na stanowisko pracy:

SPECJALISTA W SEKCJI FINANSOWO-KADROWEJ

w Powiatowym Zarządzie Dróg w Żywcu, ul. Leśnianka 102a, 34-300 Żywiec

1. WYMAGANIA NIEZBĘDNE:

* zgodnie z ustawą o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2022r. poz. 530 t.j.) dla stanowisk urzędnicych:

- Jest obywatelem polskim, z zastrzeżeniem art. 11 ust. 2,3 ustawy
- Posiada pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publicznych
- Posiada kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na określonym stanowisku
- Nie był skazany prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne
przestępstwo skarbowe
- Cieszy się nieposzlakowaną opinią
- Posiada prawo jazdy kategorii "B"
* Wykształcenie min. średnie ekonomiczne i sześć lat stażu pracy lub posiada wykształcenie wyższe ekonomiczne i dwa
lata stażu pracy
* Udokumentowane, co najmniej sześcioletnie doświadczenie zawodowe na stanowisku związanym ze sprawami
płacowymi
* Znajomość przepisów :
- ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - "Kodeks Pracy" (tekst jedn. Dz. U. z 2023 r. poz. 1465 ze zm.)
- ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku "Kodeks postępowania administracyjnego" (tekst jedn. Dz.U. z 2023 roku poz. 775
ze zm.)
- ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku " O pracownikach samorządowych" (tekst jedn. Dz. U. z 2022 roku poz. 530)
- ustawy z dnia 10 maja 2018 roku "o ochronie danych osobowych" (tekst jedn. Dz. U. z 2019 roku poz 1781)
- ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku " o finansach publicznych" (tekst jedn. Dz. U. z 2023 roku poz. 1270 ze zm.)
- ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku "Ordynacja podatkowa" (tekst jedn. Dz. U. z 2023 roku poz. 2383)

2 WYMAGANIA DODATKOWE:
- posiada bardzo dobrą umiejętność obsługi programu : Rekord Kadry-Płace, Płatnik, Symfonia Kadry-Płace, FK Rekord
- wysoki poziom umiejętności obsługi komputera, w tym programów pakietu MS Office i aplikacji internetowych
- znajomość zasad zabezpieczeń infrastruktury informatycznej i baz danych
- dyspozycyjność
- umiejętność planowania i organizacji pracy



- umiejętność samodzielnego działania, w tym pod presją czasu
- umiejętność radzenia sobie ze stresem
- otwartość i gotowość na zmiany
- pożądane cechy osobowości : odpowiedzialność, postawa etyczna, dokładność, sumienność, punktualność

3 ZAKRES ZADAŃ WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:
- Sporządzanie list płac
- Obliczanie potrąceń z list płac, zasiłków ubezpieczenia społecznego i funduszu płac
- Prowadzenie kart wynagrodzeń
- Wydawanie zaświadczeń o wysokości zarobków
- Rozliczanie umów zleceń i umów o dzieło
- Prowadzenie rozliczeń finansowych: ZUS, Urząd Skarbowy, PEFRON, PUP i inne
- Opracowywanie dokumentacji związanej z zatrudnianiem i zwalnianiem pracowników
- Prowadzenie teczek akt osobowych pracowników
- Prowadzenie ewidencji czasu pracy
- Sporządzanie dokumentacji dotyczącej nagród jubileuszowych, dodatków za wieloletnią pracę zawodową, awansów,
przeszeregowań, odpraw emerytalnych i rentowych oraz wyróżnień
- Kierowanie pracowników Urzędu oraz kandydatów do pracy w Urzędzie do lekarza medycyny pracy celem wykonania
badań ( wstępnych, okresowych, kontrolnych i końcowych)
- Sporządzanie sprawozdań statystycznych dotyczących stanu zatrudnienia
- Współdziałanie z osobą zatrudnioną w Służbie BHP
- Prowadzenie rejestru delegacji służbowych pracowników Urzędu
- Współdziałanie z innymi działami, służbami jednostki, Starostwa Powiatowego, a także organami administracji rządowej
i samorządu terytorialnego oraz innymi jednostkami realizującymi zadania społeczno-gospodarcze na rzecz Powiatowego
Zarządu Dróg

4 INFORMACJA O WARUNKACH PRACY NA STANOWISKU: praca przy komputerze powyżej 4 godzin, praca biurowa w
pełnym wymiarze czasu pracy.

Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w Powiatowym Zarządzie Dróg w Żywcu w rozumieniu przepisów ustawy
o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych w kwietniu 2024 wynosił poniżej 6%.

5. WYMAGANE DOKUMENTY:

1. List motywacyjny.
2. Kwestionariusz osobowy kandydata ubiegającego się o zatrudnienie (w załączeniu).
3. Oświadczenie kandydata o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych, korzystaniu z pełni praw publicznych.
Braku prawomocnego skazania za przestępstwa przeciwko: mieniu, obrotowi gospodarczemu, działalności instytucji
państwowych oraz samorządu terytorialnego, wiarygodności dokumentów oraz za przestępstwo skarbowe (w załączeniu).
4. Oświadczenie o posiadaniu prawa jazdy kategorii „B” (w załączeniu).
5. Kserokopie dokumentów poświadczających wykształcenie.
6. Kserokopie dokumentów potwierdzających staż pracy(świadectwa pracy, zaświadczenia).



Dokumenty od pkt 1 do pkt 4 powinny być własnoręcznie podpisane.

Wybór kandydatów będzie składał się z dwóch etapów.
Pierwszy etap będzie polegał na sprawdzeniu podanych w ogłoszeniu wymagań formalnych. Kandydaci spełniający
wymagania formalne zakwalifikują się do drugiego etapu rekrutacji.
Drugi etap będzie polegał na przeprowadzeniu testu oraz rozmowy kwalifikacyjnej. Zakres testu i rozmowy będzie
obejmował akty prawne i tematykę wskazaną w punkcie 1. Informacja o terminie testu i rozmowy zostanie przekazana
kandydatom we wskazany przez nich sposób.
Test oraz rozmowa zostaną przeprowadzone w siedzibie Powiatowego Zarządu Dróg w Żywcu, ul. Leśnianka 102a, 34-
300 Żywiec.
Wyniki poszczególnych etapów rekrutacji zostaną opublikowane na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Powiatowego
Zarządu Dróg w Żywcu (https://www.e-bip.org.pl/pzd_zywiec/) oraz tablicy ogłoszeń w Powiatowym Zarządzie Dróg w
Żywcu.

Komplet wymaganych dokumentów należy złożyć W ZAMKNIĘTEJ KOPERCIE w sekretariacie Powiatowego Zarządu Dróg
w Żywcu, ul. Leśnianka 102a, (II piętro) lub przesłać pocztą na adres: Powiatowy Zarząd Dróg w Żywcu, ul. Leśnianka
102a, 34-300 Żywiec, do dnia 31.05.2024 r. (w przypadku przesłania pocztą liczy się data wypływu do PZD) z dopiskiem:

"KONKURS NA STANOWISKO: "SPECJALISTA"

Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem telefonu (0-33) 862-05-72 lub 73, wew. 175 codziennie w dni
robocze w godzinach od 6:45 do 14:45.
Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Powiatowego Zarządu Dróg w
Żywcu https://www.e-bip.org.pl/pzd_zywiec/ oraz tablicy ogłoszeń Powiatowego Zarządu Dróg w Żywcu.

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - Referent

OGŁOSZENIE

Powiatowy Zarząd Dróg w Żywcu, ul. Leśnianka 102a, 34-300 Żywiec ogłasza konkurs na stanowisko pracy:

REFERENT

1.WYMAGANIA NIEZBĘDNE:

- spełnienie warunków określonych w art.6 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorządowych
 (Dz.U.2022.530 t.j) dla stanowisk urzędniczych:

* jest obywatelem polskim, z zastrzeżeniem art. 11 ust. 2,3 ustawy

* posiada pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publicznych



* posiada kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na określonym stanowisku

* nie był skazany prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne
przestępstwo     skarbowe

* cieszy się nieposzlakowana opinią

 

- posiada wykształcenie min. średnie - kierunek informatyka

- posiada bardzo dobrą znajomość obsługi komputera

- posiada bardzo dobrą znajomosć programu: programu eDiom Bestia, vulcan, Płatnik, Symfonia Kadry-Płace, FK Rekord,
Proton

- bardzo dobra znajomość przepisów prawa w zakresie niezbędnym do wykonywania zadań na w/w stanowisku, w
szczególności:

* ustawa o drogach publicznych

* ustawa prawo o ruchu drogowym

* ustawa o samorządzie powiatowym

* kodeks postępowania administracyjnego

 

2.WYMAGANIA DODATKOWE:staż pracy na stanowisku obejmującym zakres zadań z pkt. 3

3.ZAKRES ZADAŃ WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:

prowadzenie ewidencji dróg i mostów oraz książek obiektów drogowych
wprowadzanie aktualizacji danych do programu eDiom
opiniowanie wniosków w sprawie przejazdów pojazdów ponadnormatywnych
obsługa strony internetowej
aktualizacja baz danych



utrzymanie ciągłości pracy sprzętu komputerowego i sieci
naprawa, konserwacja i rozbudowa sprzętu komputerowego oraz istniejącej sieci i związane z tym zakupy
nadzór i administracja systemem telefonii VoIP, usuwanie usterek, rozbudowa systemu
administrowanie serwerami Windows
obsługa  systemu ePUAP i innych systemów związanych z elektroniczną obsługą klienta
redagowanie, prowadzenie i aktualizacja Biuletynu Informacji Publicznej.

4.INFORMACJA O WARUNKACH PRACY NA STANOWISKU: praca przy komputerze powyżej 4 godzin, praca biurowa w
pełnym wymiarze czasu pracy

Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w Powiatowym Zarządzie Dróg w Żywcu w rozumieniu przepisów ustawy
o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych w listopadzie 2022 wynosił poniżej 6%.

5.WYMAGANE DOKUMENTY:

List motywacyjny
Kwestionariusz osobowy kandydata ubiegającego się o zatrudnienie (w załączeniu).
Oświadczenie kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych, o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych, o
niekaralności za przestępstwa ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwa skarbowe (w załączeniu).
Kserokopie dokumentów poświadczających wykształcenie.

Dokumenty od pkt 1 do pkt 3 powinny być własnoręcznie podpisane.

Wybór kandydatów będzie składał się z dwóch etapów.

Pierwszy etap będzie polegał na sprawdzeniu podanych w ogłoszeniu wymagań formalnych. Kandydaci spełniający
wymagania formalne zakwalifikują się do drugiego etapu rekrutacji.

Drugi etap będzie polegał na przeprowadzeniu testu i rozmowy kwalifikacyjnej. Zakres testu i rozmowy będzie obejmował
akty prawne i tematykę wskazaną w punkcie 1 i 2.

Test, rozmowa oraz zadania praktyczne zostaną przeprowadzone w siedzibie Powiatowego Zarządu Dróg w Żywcu, ul.
Leśnianka 102a, 34-300 Żywiec.

Wyniki poszczególnych etapów rekrutacji zostaną opublikowane na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Powiatowego
Zarządu Dróg w Żywcu (https://www.e-bip.org.pl/pzd_zywiec/) oraz tablicy ogłoszeń w Powiatowym Zarządzie Dróg w
Żywcu.

Komplet wymaganych dokumentów należy złożyć W ZAMKNIĘTEJ KOPERCIE w sekretariacie Powiatowego Zarządu Dróg
w Żywcu, ul. Leśnianka 102a, (I piętro) lub przesłać pocztą na adres: Powiatowy Zarząd Dróg w Żywcu, ul. Leśnianka
102a, 34-300 Żywiec, do dnia 15.12.2022 r. (w przypadku przesłania pocztą liczy się data wypływu do PZD) z dopiskiem:



„KONKURS NA STANOWISKO: „referent”

Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem telefonu (0-33) 862-05-72 lub 73, wew. 175 codziennie w dni
robocze w godzinach od 6:45 do 14:45.

Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Powiatowego Zarządu Dróg w
Żywcu https://www.e-bip.org.pl/pzd_zywiec/ oraz tablicy ogłoszeń Powiatowego Zarządu Dróg w Żywcu.

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - starszy specjalista sekcji

uzgodnień

OGŁOSZENIE

Dyrektor Powiatowego Zarządu Dróg w Żywcu ogłasza konkurs na stanowisko pracy:

STARSZY SPECJALISTA SEKCJI UZGODNIEŃ

w Powiatowym Zarządzie Dróg w Żywcu, ul. Leśnianka 102a, 34-300 Żywiec

1. WYMAGANIA NIEZBĘDNE:

zgodnie z ustawą o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2019r. poz. 1282 t.j.) dla stanowisk urzędnicych:

- Jest obywatelem polskim, z zastrzeżeniem art. 11 ust. 2,3 ustawy
- Posiada pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publicznych
- Nie był skazany prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne
przestępstwo skarbowe
- Posiada wykształcenie wyższe inżynierski oraz minimum 5 lat stażu pracy
- Cieszy się nieposzlakowaną opinią
- Bardzo dobra znajomość programu EDIOM oraz programu Map View
- Posiada prawo jazdy kategorii "B"
* Bardzo dobra znajomość przepisów prawa w zakresie niezbędnym do wykonywania zadań na w/w stanowisku, w
szczególności:

- Ustawa o drogach publicznych
- Ustawa o samorządzie powiatowym
- Kodeks postępowania administracyjnego
- Ustawa - prawo budowlane
- Prawo geodezyjne i kartograficzne

2 WYMAGANIA DODATKOWE: bardzo dobra znajomość obsługi komputera, staż pracy na stanowisku obejmującym zakres
zadań wyszczególnionych w pkt.3.



3 ZAKRES ZADAŃ WYKONYWANYCH NA STANOWISKU: przygotowywanie wniosków i rozliczaniu otrzymanych środków
(dotacje celowe, fundusze strukturalne, fundusze z Banku Światowego i inne), opracowywanie sprawozdań, analiz i
bieżących informacji z realizacji wykonywanych zadań, współpraca ze Starostwem Powiatowym w sprawie regulacji stanu
prawnego oraz wypłaty odszkodowań za grunty zajęte pod budowę dróg powiatowych, gromadzenie danych do ewidencji
dróg powiatowych oraz mostów na terenie powiatu żywieckiego, gromadzenie danych techiczno-eksploatacyjnych i
przechowywanie dokumentacji technicznej, ewidencja dokumentacji technicznej.

4 INFORMACJA O WARUNKACH PRACY NA STANOWISKU: częste wyjazdy w teren, praca przy komputerze powyżej 4
godzin, praca biurowa w pełnym wymiarze czasu pracy, kontakt z interesantami.

Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w Powiatowym Zarządzie Dróg w Żywcu w rozumieniu przepisów ustawy
o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych w czerwcu wynosił poniżej 6%.

5. WYMAGANE DOKUMENTY:

1. List motywacyjny.
2. Kwestionariusz osobowy kandydata ubiegającego się o zatrudnienie (w załączeniu).
3. Oświadczenie kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych, o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych,
o niekaralności za przestępstwa ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwa skarbowe (w załączeniu).
4. Oświadczenie o posiadaniu prawa jazdy kategorii „B” (w załączeniu).
5. Kserokopie dokumentów poświadczających wykształcenie.
6. Kserokopie dokumentów potwierdzających staż pracy(świadectwa pracy, zaświadczenia).

Dokumenty od pkt 1 do pkt 4 powinny być własnoręcznie podpisane.

Wybór kandydatów będzie składał się z dwóch etapów.
Pierwszy etap będzie polegał na sprawdzeniu podanych w ogłoszeniu wymagań formalnych. Kandydaci spełniający
wymagania formalne zakwalifikują się do drugiego etapu rekrutacji.
Drugi etap będzie polegał na przeprowadzeniu testu oraz rozmowy kwalifikacyjnej. Zakres testu i rozmowy będzie
obejmował akty prawne i tematykę wskazaną w punkcie 1 i 2.
Test oraz rozmowa zostaną przeprowadzone w siedzibie Powiatowego Zarządu Dróg w Żywcu, ul. Leśnianka 102a, 34-
300 Żywiec.
Wyniki poszczególnych etapów rekrutacji zostaną opublikowane na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Powiatowego
Zarządu Dróg w Żywcu (https://www.e-bip.org.pl/pzd_zywiec/) oraz tablicy ogłoszeń w Powiatowym Zarządzie Dróg w
Żywcu.

Komplet wymaganych dokumentów należy złożyć W ZAMKNIĘTEJ KOPERCIE w sekretariacie Powiatowego Zarządu Dróg
w Żywcu, ul. Leśnianka 102a, (I piętro) lub przesłać pocztą na adres: Powiatowy Zarząd Dróg w Żywcu, ul. Leśnianka
102a, 34-300 Żywiec, do dnia 28.07.2022 r. (w przypadku przesłania pocztą liczy się data wypływu do PZD) z dopiskiem:

"KONKURS NA STANOWISKO: "STARSZY SPECJALISTA SEKCJI UZGODNIEŃ"



Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem telefonu (0-33) 862-05-72 lub 73, wew. 175 codziennie w dni
robocze w godzinach od 6:45 do 14:45.
Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Powiatowego Zarządu Dróg w
Żywcu https://www.e-bip.org.pl/pzd_zywiec/ oraz tablicy ogłoszeń Powiatowego Zarządu Dróg w Żywcu.

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - Starszy referent

OGŁOSZENIE

Dyrektor Powiatowego Zarządu Dróg w Żywcu ogłasza konkurs na stanowisko pracy:

STARSZY REFERENT

w Powiatowym Zarządzie Dróg w Żywcu, ul. Leśnianka 102a, 34-300 Żywiec

1. WYMAGANIA NIEZBĘDNE:

- zgodnie z ustawą o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 902 t.j. z późń. zm.) dla stanowisk
urzędniczych:
* jest obywatelem polskim, z zastrzeżeniem art. 11 ust. 2,3 ustawy
*posiada pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publicznych
*posiada kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na określonym stanowisku
* nie był skazany prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne
przestępstwo skarbowe
* cieszy się nieposzlakowana opinią
* posiada prawo jazdy kat „B”

- posiada wykształcenie min. srednie ekonomiczne i 2 lata stażu pracy
lub posiada wykształcenie wyższe ekonomiczne
- posiada bardzo dobrą umiejetność obsługi programu: Bestia, vulcan, Płatnik, Symfonia Kadry-Płace, FK Rekord
- bardzo dobra znajomość przepisów prawa w zakresie niezbędnym do wykonywania zadań na w/w stanowisku, w
szczególności:

* ustawa o rachunkowości
* ustawa o finansach publicznych
* ustawa Prawo Zamówień Publicznych

2. WYMAGANIA DODATKOWE: posiada znajomość przepisów prawa podatkowego oraz bardzo dobrą znajomość obsługi
komputera

3. ZAKRES ZADAŃ WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:



• prowadzenie rachunkowości zgodnie z obowiązującymi przepisami i zasadami
• sprawdzanie pod względem formalno-rachunkowym dokumentów księgowych
• przygotowanie do zapłaty dowodów księgowych wydatków budżetowych i inwestycji
• dekretacja dowodów księgowych
• sporządzanie i prawidłowe zabezpieczenie dokumentacji księgowej
• współpraca z Wydziałem Finansowym Starostwa Powiatowego w Żywcu w zakresie wykonania budżetu
• przygotowywanie dokumentów do sprawozdań finansowych
• przygotowywanie i wysyłanie deklaracji ZUS

4. INFORMACJA O WARUNKACH PRACY NA STANOWISKU: praca przy komputerze powyżej 4 godzin, praca biurowa w
pełnym wymiarze czasu pracy

Wynagrodzenie zasadnicze brutto 3300.-

Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w Powiatowym Zarządzie Dróg w Żywcu w rozumieniu przepisów ustawy
o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych w kwietniu 2022 wynosił poniżej 6%.

5. WYMAGANE DOKUMENTY:

1. List motywacyjny
2. Kwestionariusz osobowy kandydata ubiegającego się o zatrudnienie (w załączeniu).
3. Oświadczenie kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych, o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych,
o niekaralności za przestępstwa ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwa skarbowe (w załączeniu).
4. Oświadczenie o posiadaniu prawa jazdy kategorii „B” (w załączeniu).
5. Kserokopie dokumentów poświadczających wykształcenie.
6. Kserokopie dokumentów potwierdzających staż pracy (świadectwa pracy, zaświadczenia).

Dokumenty od pkt 1 do pkt 4 powinny być własnoręcznie podpisane.

Wybór kandydatów będzie składał się z dwóch etapów.

Pierwszy etap będzie polegał na sprawdzeniu podanych w ogłoszeniu wymagań formalnych. Kandydaci spełniający
wymagania formalne zakwalifikują się do drugiego etapu rekrutacji.

Drugi etap będzie polegał na przeprowadzeniu testu, rozmowy kwalifikacyjnej oraz zadaniach praktycznych. Zakres
testu, rozmowy oraz zadań praktycznych będzie obejmował akty prawne i tematykę wskazaną w punkcie 1 i 2.

Test, rozmowa oraz zadania praktyczne zostaną przeprowadzone w siedzibie Powiatowego Zarządu Dróg w Żywcu, ul.
Leśnianka 102a, 34-300 Żywiec.

Wyniki poszczególnych etapów rekrutacji zostaną opublikowane na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Powiatowego
Zarządu Dróg w Żywcu (https://www.e-bip.org.pl/pzd_zywiec/) oraz tablicy ogłoszeń w Powiatowym Zarządzie Dróg w



Żywcu.

Komplet wymaganych dokumentów należy złożyć W ZAMKNIĘTEJ KOPERCIE w sekretariacie Powiatowego Zarządu Dróg
w Żywcu, ul. Leśnianka 102a, (I piętro) lub przesłać pocztą na adres: Powiatowy Zarząd Dróg w Żywcu, ul. Leśnianka
102a, 34-300 Żywiec, do dnia 20.05.2022 r. (w przypadku przesłania pocztą liczy się data wypływu do PZD) z dopiskiem:

„KONKURS NA STANOWISKO: „starszy referent”

Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem telefonu (0-33) 862-05-72 lub 73, wew. 175 codziennie w dni
robocze w godzinach od 6:45 do 14:45.
Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Powiatowego Zarządu Dróg w
Żywcu https://www.e-bip.org.pl/pzd_zywiec/ oraz tablicy ogłoszeń Powiatowego Zarządu Dróg w Żywcu.

Ogłoszenie o naborze na stanowisko - KIEROWNIK SEKCJI UZGODNIEŃ I

OCHRONY ŚRODOWISKA

Dyrektor Powiatowego Zarządu Dróg w Żywcu ogłasza nabór na wolne stanowisko pracy:

KIEROWNIK SEKCJI UZGODNIEŃ I OCHRONY ŚRODOWISKA

w Powiatowym Zarządzie Dróg w Żywcu, ul. Leśnianka 102a, 34-300 Żywiec

1. WYMAGANIA NIEZBĘDNE:

zgodnie z ustawą o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 t.j.) dla stanowisk urzędniczych:

* jest obywatelem polskim, z zastrzeżeniem art. 11 ust. 2,3 ustawy
* posiada pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publicznych
* nie był skazany prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne
przestępstwo skarbowe
* posiada wykształcenie wyższe o kierunku lub specjalności budowlanej, drogowej lub mostowej lub wyższe o kierunku
inżynieria środowiska oraz minimum 5 lat stażu pracy.
* cieszy się nieposzlakowana opinią
* posiada prawo jazdy kategorii „B”

- bardzo dobra znajomość przepisów prawa w zakresie niezbędnym do wykonywania zadań na w/w stanowisku, w
szczególności:

* ustawa o drogach publicznych
* ustawa o samorządzie powiatowym



* kodeks postępowania administracyjnego
* ustawa – prawo budowlane

2. WYMAGANIA DODATKOWE: bardzo dobra znajomość obsługi komputera, staż pracy na stanowisku obejmującym
zakres zadań wyszczególnionych w pkt. 3.

3. ZAKRES ZADAŃ WYKONYWANYCH NA STANOWISKU: kierownie sekcją uzgodnień, zlecanie robót dokumentacji
technicznej i kosztorysów, nadzór, odbiory dla: robót modernizacji i remontu kapitalnego dróg, robót utrzymaniowych z
regeneracjami i powierzchniowym utrwalaniem dróg włącznie, opracowywanie sprawozdań, analiz i bieżących informacji
z realizacji wykonywanych zadań, pomoc w przygotowaniu specyfikacji szczegółowych warunków umowy oraz określenia
przedmiotu zamówienia do przetargów, przygotowywanie wniosków i rozliczanie otrzymanych środków (dotacje celowe,
fundusze z budżetu państwa na realizację zadań związanych z usuwaniem skutków klęsk żywiołowych, fundusze unijne
oraz inne środki zewnętrznne), prowadzenie spraw w zakresie gruntów zajętych pod drogę - regulacja stanów prawnych
nieruchomości zajętych pod drogi publiczne wg. stanu na dzień 31.12.1998 r.., kompletowanie dokumentacji technicznej
inwestycji w celu otrzymania pozwolenia na budowę, zgłoszenia robót, współpraca ze Starostwem Powiatowym w Żywcu
w zakresie przygotowania wniosków i ich rozliczania (dotacji celowe, fundusze z budżetu państwa na realizację zadań
związanych z usuwaniem skutków klęsk żywiołowych, fundusze unijne i inne środki zewnętrzne), czuwanie nad
terminowością rozliczanych zadań w stosunku do zawartych umów, obliczanie kar.

4. INFORMACJA O WARUNKACH PRACY NA STANOWISKU: częste wyjazdy w teren, praca przy komputerze powyżej 4
godzin, praca biurowa w pełnym wymiarze czasu pracy, kontakt z interesantami.

Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w Powiatowym Zarządzie Dróg w Żywcu w rozumieniu przepisów ustawy
o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych w grudniu 2021 wynosił poniżej 6%.

5. WYMAGANE DOKUMENTY:

- List motywacyjny
- Kwestionariusz osobowy kandydata ubiegającego się o zatrudnienie (w załączeniu).
- Oświadczenie kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych, o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych,
o niekaralności za przestępstwa ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwa skarbowe (w załączeniu).
- Oświadczenie o posiadaniu prawa jazdy kategorii „B” (w załączeniu).
- Kserokopie dokumentów poświadczających wykształcenie.
- Kserokopie świadectw pracy.

Dokumenty w punkcie 5 od poz. 1 do poz. 4 powinny być własnoręcznie podpisane.

Wybór kandydatów będzie składał się z dwóch etapów.
Pierwszy etap będzie polegał na sprawdzeniu podanych w ogłoszeniu wymagań formalnych. Kandydaci spełniający
wymagania formalne zakwalifikują się do drugiego etapu rekrutacji.
Drugi etap będzie polegał na przeprowadzeniu testu oraz rozmowy kwalifikacyjnej. Zakres testu i rozmowy będzie
obejmował akty prawne i tematykę wskazaną w punkcie 1. Informacja o terminie testu i rozmowy zostanie przekazana



kandydatom we wskazany przez nich sposób.
Test oraz rozmowa zostaną przeprowadzone w siedzibie Powiatowego Zarządu Dróg w Żywcu, ul. Leśnianka 102a, 34-
300 Żywiec.
Wyniki poszczególnych etapów rekrutacji zostaną opublikowane na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Powiatowego
Zarządu Dróg w Żywcu (https://www.e-bip.org.pl/pzd_zywiec/) oraz tablicy ogłoszeń w Powiatowym Zarządzie Dróg w
Żywcu.

Komplet wymaganych dokumentów należy złożyć W ZAMKNIĘTEJ KOPERCIE w sekretariacie Powiatowego Zarządu Dróg
w Żywcu, ul. Leśnianka 102a, (I piętro) lub przesłać pocztą na adres: Powiatowy Zarząd Dróg w Żywcu, ul. Leśnianka
102a, 34-300 Żywiec, do dnia 09.02.2022 r. (w przypadku przesłania pocztą liczy się data wypływu do PZD) z dopiskiem:

„KONKURS NA STANOWISKO: „KIEROWNIK SEKCJI UZGODNIEŃ I OCHRONY ŚRODOWISKA”

Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem telefonu (0-33) 862-05-72 lub 73, wew. 175 codziennie w dni
robocze w godzinach od 6:45 do 14:45.
Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Powiatowego Zarządu Dróg w
Żywcu https://www.e-bip.org.pl/pzd_zywiec/ oraz tablicy ogłoszeń Powiatowego Zarządu Dróg w Żywcu.

……………………………………………………………
(Dyrektor PZD w Żywcu)

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - Starszy referent - mosty

Dyrektor Powiatowego Zarządu Dróg w Żywcu ogłasza nabór na wolne stanowisko pracy:

STARSZY REFERENT

w Powiatowym Zarządzie Dróg w Żywcu, ul. Leśnianka 102a, 34-300 Żywiec

1. WYMAGANIA NIEZBĘDNE:

zgodnie z ustawą o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 t.j.) dla stanowisk urzędniczych:

* jest obywatelem polskim, z zastrzeżeniem art. 11 ust. 2,3 ustawy
* posiada pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publicznych
* nie był skazany prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne
przestępstwo skarbowe
* posiada wykształcenie średnie techniczne o kierunku lub specjalności budowlanej, drogowej lub mostowej i 2 lata stażu
pracy lub wyższe techniczne o kierunku lub specjalności budowlanej, drogowej lub mostowej
* cieszy się nieposzlakowana opinią
* posiada prawo jazdy kategorii „B”



- bardzo dobra znajomość przepisów prawa w zakresie niezbędnym do wykonywania zadań na w/w stanowisku, w
szczególności:

* ustawa o drogach publicznych
* ustawa o samorządzie powiatowym
* kodeks postępowania administracyjnego
* ustawa – prawo budowlane

2. WYMAGANIA DODATKOWE: bardzo dobra znajomość obsługi komputera, staż pracy na stanowisku obejmującym
zakres zadań wyszczególnionych w pkt. 3, praktyka zawodowa w wykonawstwie drogowo-mostowym.

3. ZAKRES ZADAŃ WYKONYWANYCH NA STANOWISKU: uczestniczenie w przeglądach obiektów mostowych,
przygotowywanie dokumentacji związanej z przekazaniem obiektów mostowych innym zarządcom, prowadzenie ksiąg
obiektów mostowych, przygotowywanie sprawozdań w zakresie gospodarki mostowej, ewidencjonowanie wydatków
ponoszonych na bieżące utrzymanie obiektów mostowych, kontrola prowadzonych robót w zakresie prawidłowego
oznakowania, prowadzenie korespondencji przychodzącej i wychodzącej, uczestniczenie w odbiorach robót mostowych.

4. INFORMACJA O WARUNKACH PRACY NA STANOWISKU: częste wyjazdy w teren, praca przy komputerze powyżej 4
godzin, praca biurowa w pełnym wymiarze czasu pracy, kontakt z interesantami.

Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w Powiatowym Zarządzie Dróg w Żywcu w rozumieniu przepisów ustawy
o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych w grudniu 2021 wynosił poniżej 6%.

5. WYMAGANE DOKUMENTY:

- List motywacyjny
- Kwestionariusz osobowy kandydata ubiegającego się o zatrudnienie (w załączeniu).
- Oświadczenie kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych, o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych,
o niekaralności za przestępstwa ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwa skarbowe (w załączeniu).
- Oświadczenie o posiadaniu prawa jazdy kategorii „B” (w załączeniu).
- Kserokopie dokumentów poświadczających wykształcenie.
- Kserokopie świadectw pracy.

Dokumenty w punkcie 5 od poz. 1 do poz. 4 powinny być własnoręcznie podpisane.

Wybór kandydatów będzie składał się z dwóch etapów.
Pierwszy etap będzie polegał na sprawdzeniu podanych w ogłoszeniu wymagań formalnych. Kandydaci spełniający
wymagania formalne zakwalifikują się do drugiego etapu rekrutacji.
Drugi etap będzie polegał na przeprowadzeniu testu oraz rozmowy kwalifikacyjnej. Zakres testu i rozmowy będzie
obejmował akty prawne i tematykę wskazaną w punkcie 1. Informacja o terminie testu i rozmowy zostanie przekazana
kandydatom we wskazany przez nich sposób.



Test oraz rozmowa zostaną przeprowadzone w siedzibie Powiatowego Zarządu Dróg w Żywcu, ul. Leśnianka 102a, 34-
300 Żywiec.
Wyniki poszczególnych etapów rekrutacji zostaną opublikowane na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Powiatowego
Zarządu Dróg w Żywcu (https://www.e-bip.org.pl/pzd_zywiec/) oraz tablicy ogłoszeń w Powiatowym Zarządzie Dróg w
Żywcu.

Komplet wymaganych dokumentów należy złożyć W ZAMKNIĘTEJ KOPERCIE w sekretariacie Powiatowego Zarządu Dróg
w Żywcu, ul. Leśnianka 102a, (I piętro) lub przesłać pocztą na adres: Powiatowy Zarząd Dróg w Żywcu, ul. Leśnianka
102a, 34-300 Żywiec, do dnia 09.02.2022 r. (w przypadku przesłania pocztą liczy się data wypływu do PZD) z dopiskiem:

„KONKURS NA STANOWISKO: „STARSZY REFERENT”

Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem telefonu (0-33) 862-05-72 lub 73, wew. 175 codziennie w dni
robocze w godzinach od 6:45 do 14:45.
Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Powiatowego Zarządu Dróg w
Żywcu https://www.e-bip.org.pl/pzd_zywiec/ oraz tablicy ogłoszeń Powiatowego Zarządu Dróg w Żywcu.

……………………………………………………………
(Dyrektor PZD w Żywcu)

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - Starszy referent - mosty

Dyrektor Powiatowego Zarządu Dróg w Żywcu ogłasza nabór na wolne stanowisko pracy:

STARSZY REFERENT

w Powiatowym Zarządzie Dróg w Żywcu, ul. Leśnianka 102a, 34-300 Żywiec

1. WYMAGANIA NIEZBĘDNE:

zgodnie z ustawą o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 t.j.) dla stanowisk urzędniczych:

* jest obywatelem polskim, z zastrzeżeniem art. 11 ust. 2,3 ustawy
* posiada pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publicznych
* nie był skazany prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne
przestępstwo skarbowe
* posiada wykształcenie średnie techniczne o kierunku lub specjalności budowlanej, drogowej lub mostowej i 2 lata stażu
pracy lub wyższe techniczne o kierunku lub specjalności budowlanej, drogowej lub mostowej
* cieszy się nieposzlakowana opinią
* posiada prawo jazdy kategorii „B”

- bardzo dobra znajomość przepisów prawa w zakresie niezbędnym do wykonywania zadań na w/w stanowisku, w



szczególności:

* ustawa o drogach publicznych
* ustawa o samorządzie powiatowym
* kodeks postępowania administracyjnego
* ustawa – prawo budowlane

2. WYMAGANIA DODATKOWE: bardzo dobra znajomość obsługi komputera, staż pracy na stanowisku obejmującym
zakres zadań wyszczególnionych w pkt. 3, praktyka zawodowa w wykonawstwie drogowo-mostowym.

3. ZAKRES ZADAŃ WYKONYWANYCH NA STANOWISKU: uczestniczenie w przeglądach obiektów mostowych,
przygotowywanie dokumentacji związanej z przekazaniem obiektów mostowych innym zarządcom, prowadzenie ksiąg
obiektów mostowych, przygotowywanie sprawozdań w zakresie gospodarki mostowej, ewidencjonowanie wydatków
ponoszonych na bieżące utrzymanie obiektów mostowych, kontrola prowadzonych robót w zakresie prawidłowego
oznakowania, prowadzenie korespondencji przychodzącej i wychodzącej, uczestniczenie w odbiorach robót mostowych.

4. INFORMACJA O WARUNKACH PRACY NA STANOWISKU: częste wyjazdy w teren, praca przy komputerze powyżej 4
godzin, praca biurowa w pełnym wymiarze czasu pracy, kontakt z interesantami.

Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w Powiatowym Zarządzie Dróg w Żywcu w rozumieniu przepisów ustawy
o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych w grudniu 2021 wynosił poniżej 6%.

5. WYMAGANE DOKUMENTY:

- List motywacyjny
- Kwestionariusz osobowy kandydata ubiegającego się o zatrudnienie (w załączeniu).
- Oświadczenie kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych, o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych,
o niekaralności za przestępstwa ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwa skarbowe (w załączeniu).
- Oświadczenie o posiadaniu prawa jazdy kategorii „B” (w załączeniu).
- Kserokopie dokumentów poświadczających wykształcenie.
- Kserokopie świadectw pracy.

Dokumenty w punkcie 5 od poz. 1 do poz. 4 powinny być własnoręcznie podpisane.

Wybór kandydatów będzie składał się z dwóch etapów.
Pierwszy etap będzie polegał na sprawdzeniu podanych w ogłoszeniu wymagań formalnych. Kandydaci spełniający
wymagania formalne zakwalifikują się do drugiego etapu rekrutacji.
Drugi etap będzie polegał na przeprowadzeniu testu oraz rozmowy kwalifikacyjnej. Zakres testu i rozmowy będzie
obejmował akty prawne i tematykę wskazaną w punkcie 1. Informacja o terminie testu i rozmowy zostanie przekazana
kandydatom we wskazany przez nich sposób.
Test oraz rozmowa zostaną przeprowadzone w siedzibie Powiatowego Zarządu Dróg w Żywcu, ul. Leśnianka 102a, 34-



300 Żywiec.
Wyniki poszczególnych etapów rekrutacji zostaną opublikowane na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Powiatowego
Zarządu Dróg w Żywcu (https://www.e-bip.org.pl/pzd_zywiec/) oraz tablicy ogłoszeń w Powiatowym Zarządzie Dróg w
Żywcu.

Komplet wymaganych dokumentów należy złożyć W ZAMKNIĘTEJ KOPERCIE w sekretariacie Powiatowego Zarządu Dróg
w Żywcu, ul. Leśnianka 102a, (I piętro) lub przesłać pocztą na adres: Powiatowy Zarząd Dróg w Żywcu, ul. Leśnianka
102a, 34-300 Żywiec, do dnia 23.01.2022 r. (w przypadku przesłania pocztą liczy się data wypływu do PZD) z dopiskiem:

„KONKURS NA STANOWISKO: „STARSZY REFERENT”

Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem telefonu (0-33) 862-05-72 lub 73, wew. 175 codziennie w dni
robocze w godzinach od 6:45 do 14:45.
Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Powiatowego Zarządu Dróg w
Żywcu https://www.e-bip.org.pl/pzd_zywiec/ oraz tablicy ogłoszeń Powiatowego Zarządu Dróg w Żywcu.

……………………………………………………………
(Dyrektor PZD w Żywcu)

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - Starszy referent - mosty

Dyrektor Powiatowego Zarządu Dróg w Żywcu ogłasza nabór na wolne stanowisko pracy:

STARSZY REFERENT

w Powiatowym Zarządzie Dróg w Żywcu, ul. Leśnianka 102a, 34-300 Żywiec

1. WYMAGANIA NIEZBĘDNE:

zgodnie z ustawą o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 t.j.) dla stanowisk urzędniczych:

* jest obywatelem polskim, z zastrzeżeniem art. 11 ust. 2,3 ustawy
* posiada pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publicznych
* nie był skazany prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne
przestępstwo skarbowe
* posiada wykształcenie średnie techniczne o kierunku lub specjalności drogowej lub mostowej i 2 lata stażu pracy lub
wyższe techniczne o kierunku lub specjalności drogowej lub mostowej
* cieszy się nieposzlakowana opinią
* posiada prawo jazdy kategorii „B”

- bardzo dobra znajomość przepisów prawa w zakresie niezbędnym do wykonywania zadań na w/w stanowisku, w



szczególności:

* ustawa o drogach publicznych
* ustawa o samorządzie powiatowym
* kodeks postępowania administracyjnego
* Ustawa – prawo budowlane

2. WYMAGANIA DODATKOWE: dobra znajomość obsługi komputera, staż pracy na stanowisku obejmującym zakres zadań
wyszczególnionych w pkt. 3, praktyka zawodowa w wykonawstwie drogowo-mostowym.

3. ZAKRES ZADAŃ WYKONYWANYCH NA STANOWISKU: uczestniczenie w przeglądach obiektów mostowych,
przygotowywanie dokumentacji związanej z przekazaniem obiektów mostowych innym zarządcom, prowadzenie ksiąg
obiektów mostowych, przygotowywanie sprawozdań w zakresie gospodarki mostowej, ewidencjonowanie wydatków
ponoszonych na bieżące utrzymanie obiektów mostowych, kontrola prowadzonych robót w zakresie prawidłowego
oznakowania, prowadzenie korespondencji przychodzącej i wychodzącej, uczestniczenie w odbiorach robót mostowych.

4. INFORMACJA O WARUNKACH PRACY NA STANOWISKU: częste wyjazdy w teren, praca przy komputerze powyżej 4
godzin, praca biurowa w pełnym wymiarze czasu pracy, kontakt z interesantami.

Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w Powiatowym Zarządzie Dróg w Żywcu w rozumieniu przepisów ustawy
o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych w listopadzie 2021 wynosił poniżej 6%.

5. WYMAGANE DOKUMENTY:

- List motywacyjny
- Kwestionariusz osobowy kandydata ubiegającego się o zatrudnienie (w załączeniu).
- Oświadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego korzystaniu z pełni praw publicznych, o posiadaniu
pełnej zdolności do czynności prawnych, o niekaralności za przestępstwa ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne
przestępstwa skarbowe (w załączeniu).
- Oświadczenie o posiadaniu prawa jazdy kategorii „B” (w załączeniu).
- Kserokopie dokumentów poświadczających wykształcenie.
- Kserokopie świadectw pracy.

Dokumenty w punkcie 5 od poz. 1 do poz. 4 powinny być własnoręcznie podpisane.

Wybór kandydatów będzie składał się z dwóch etapów.
Pierwszy etap będzie polegał na sprawdzeniu podanych w ogłoszeniu wymagań formalnych. Kandydaci spełniający
wymagania formalne zakwalifikują się do drugiego etapu rekrutacji.
Drugi etap będzie polegał na przeprowadzeniu testu oraz rozmowy kwalifikacyjnej. Zakres testu i rozmowy będzie
obejmował akty prawne i tematykę wskazaną w punkcie 1. Informacja o terminie testu i rozmowy zostanie przekazana
kandydatom we wskazany przez nich sposób.



Test oraz rozmowa zostaną przeprowadzone w siedzibie Powiatowego Zarządu Dróg w Żywcu, ul. Leśnianka 102a, 34-
300 Żywiec.
Wyniki poszczególnych etapów rekrutacji zostaną opublikowane na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Powiatowego
Zarządu Dróg w Żywcu (https://www.e-bip.org.pl/pzd_zywiec/) oraz tablicy ogłoszeń w Powiatowym Zarządzie Dróg w
Żywcu.

Komplet wymaganych dokumentów należy złożyć W ZAMKNIĘTEJ KOPERCIE w sekretariacie Powiatowego Zarządu Dróg
w Żywcu, ul. Leśnianka 102a, (I piętro) lub przesłać pocztą na adres: Powiatowy Zarząd Dróg w Żywcu, ul. Leśnianka
102a, 34-300 Żywiec, do dnia 27.12.2021 r. (w przypadku przesłania pocztą liczy się data wypływu do PZD) z dopiskiem:

„KONKURS NA STANOWISKO: „STARSZY REFERENT”

Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem telefonu (0-33) 862-05-72 lub 73, wew. 175 codziennie w dni
robocze w godzinach od 6:45 do 14:45.
Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Powiatowego Zarządu Dróg w
Żywcu https://www.e-bip.org.pl/pzd_zywiec/ oraz tablicy ogłoszeń Powiatowego Zarządu Dróg w Żywcu.

……………………………………………………………
(Dyrektor PZD w Żywcu)

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - Główny księgowy

OGŁOSZENIE

Dyrektor Powiatowego Zarządu Dróg w Żywcu ogłasza konkurs na stanowisko pracy:

GŁÓWNY KSIĘGOWY

w Powiatowym Zarządzie Dróg w Żywcu, ul. Leśnianka 102a, 34-300 Żywiec
1.WYMAGANIA NIEZBĘDNE:
Zgodnie z art. 54 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 14 października 2021 r. o finansach publicznych Głównym Księgowym, z
zastrzeżeniem ust. 9, może być osoba, która:
1) ma obywatelstwo państwa członkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej lub państwa członkowskiego
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym, chyba że
odrębne ustawy uzależniają zatrudnienie w jednostce sektora finansów publicznych od posiadania obywatelstwa
polskiego;
2) ma pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publicznych;
3) nie była prawomocnie skazana za przestępstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko
działalności instytucji państwowych oraz samorządu terytorialnego, przeciwko wiarygodności dokumentów lub za
przestępstwo skarbowe;
4) posiada znajomość języka polskiego w mowie i piśmie w zakresie koniecznym do wykonywania obowiązków głównego



księgowego;
5) spełnia jeden z poniższych warunków:
a) ukończyła ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyższe studia zawodowe, uzupełniające
ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe i posiada co najmniej 3-letnią praktykę w
księgowości,
b) ukończyła średnią, policealną lub pomaturalną szkołę ekonomiczną i posiada co najmniej 6-letnią praktykę w
księgowości,
c) jest wpisana do rejestru biegłych rewidentów na podstawie odrębnych przepisów,
d) posiada certyfikat księgowy uprawniający do usługowego prowadzenia ksiąg rachunkowych albo świadectwo
kwalifikacyjne uprawniające do usługowego prowadzenia ksiąg rachunkowych, wydane na podstawie odrębnych
przepisów

Ponadto posiada:
- umiejętność biegłego posługiwania się narzędziami informatycznymi (Windows, Excel, Word) oraz programami
finansowo-księgowymi: Rekord, Vulcan, Bestia.
- znajomość przepisów ustawy o finansach publicznych wraz z aktami wykonawczymi do przedmiotowej ustawy; ustawy o
zamówieniach publicznych i przepisach wykonawczych, o podatku od towarów i usług, o podatku dochodowym od osób
fizycznych, systemie ubezpieczeń społecznych i o odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów publicznych;
- znajomość regulacji prawnych z zakresu rachunkowości i sprawozdawczości budżetowej;
- znajomość przepisów dotyczących gospodarowania mieniem jednostki;
- umiejętność sporządzania sprawozdań budżetowych i finansowych;
- odpowiedzialność, systematyczność, terminowość i dokładność w pracy;
- posiada prawo jazdy kategorii „B”;
2. WYMAGANIA DODATKOWE:
1. Doświadczenie w prowadzeniu rachunkowości i gospodarki finansowej jednostki budżetowej.
2. Doświadczenie w pracy na samodzielnym stanowisku w obszarze finansów i rachunkowości.
3. Znajomość programu Płatnik.
3. ZAKRES ZADAŃ WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:
1. Prowadzenie ewidencji księgowej (syntetycznej i analitycznej) w zakresie wydatków;
2. Zapewnienie prawidłowej realizacji polityki finansowej Powiatowego Zarządu Dróg.
3. Wykonywania określonych przepisami prawa obowiązków w zakresie rachunkowości.
4. Opracowywanie projektów przepisów wewnętrznych wydawanych przez Dyrektora PZD dotyczących prowadzenia
rachunkowości, a w szczególności obiegu dokumentów finansowych, zasad przeprowadzania i rozliczania inwentaryzacji
składników majątkowych jednostki i zakładowego planu kont.
5. Opracowywanie planu finansowego Powiatowego Zarządu Dróg oraz nadzorowanie jego realizacji.
6. Prowadzenie ewidencji zmian w planie finansowym jednostki.
7. Prowadzenie ewidencji dla potrzeb podlegania lub zwolnienia z podatku VAT.
8. Sporządzanie sprawozdawczości budżetowej.
9. Kontrasygnowanie czynności prawnych skutkujących powstaniem zobowiązań finansowych.
10. Wykonywanie obowiązków głównego księgowego wynikających z art. 54 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240)
11. Organizowanie pracy działu finansowego.



12. Przygotowywanie projektów aktów prawnych Dyrektora jednostki z zakresu działania działu.
13. Opracowywanie sprawozdań, analiz i bieżących informacji realizacji zadań działu dla potrzeb Dyrektora PZD,
Starostwa Powiatowego, Zarządu Powiatu, Rady Powiatu i Komisji.
14. Sporządzanie sprawozdania finansowego Powiatowego Zarządu Dróg.
15. Zapewnienie przestrzegania przy realizacji zadań gospodarczo-finansowych działu zasad wynikających z prawa
zamówień publicznych.
16. Współdziałanie z innymi działami, służbami jednostki, Starostwa Powiatowego, a także organami administracji
rządowej i samorządu terytorialnego oraz innymi jednostkami realizującymi zadania społeczno-gospodarcze na rzecz
Powiatowego Zarządu Dróg.

4. INFORMACJA O WARUNKACH PRACY NA STANOWISKU: praca przy komputerze powyżej 4 godzin, praca biurowa w
pełnym wymiarze czasu pracy.

Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w Powiatowym Zarządzie Dróg w Żywcu w rozumieniu przepisów ustawy
o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych w październiku 2021 wynosił poniżej
6%.

5.WYMAGANE DOKUMENTY:

1. List motywacyjny.
2. Kwestionariusz osobowy kandydata ubiegającego się o zatrudnienie (w załączeniu).
3. Oświadczenie kandydata o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych, korzystaniu z pełni praw publicznych.
Braku prawomocnego skazania za przestępstwa przeciwko: mieniu, obrotowi gospodarczemu, działalności instytucji
państwowych oraz samorządu terytorialnego, wiarygodności dokumentów oraz za przestępstwo skarbowe (w załączeniu).
4. Oświadczenie o posiadaniu prawa jazdy kategorii „B” (w załączeniu).
5. Kserokopie dokumentów poświadczających wykształcenie.
6. Kserokopie świadectw pracy.

Dokumenty od pkt 1 do pkt 4 powinny być własnoręcznie podpisane.

Wybór kandydatów będzie składał się z dwóch etapów.
Pierwszy etap będzie polegał na sprawdzeniu podanych w ogłoszeniu wymagań formalnych. Kandydaci spełniający
wymagania formalne zakwalifikują się do drugiego etapu rekrutacji.
Drugi etap będzie polegał na przeprowadzeniu testu oraz rozmowy kwalifikacyjnej. Zakres testu i rozmowy będzie
obejmował akty prawne i tematykę wskazaną w punkcie 1. Informacja o terminie testu i rozmowy zostanie przekazana
kandydatom we wskazany przez nich sposób.
Test oraz rozmowa zostaną przeprowadzone w siedzibie Powiatowego Zarządu Dróg w Żywcu, ul. Leśnianka 102a, 34-
300 Żywiec.
Wyniki poszczególnych etapów rekrutacji zostaną opublikowane na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Powiatowego
Zarządu Dróg w Żywcu (https://www.e-bip.org.pl/pzd_zywiec/) oraz tablicy ogłoszeń w Powiatowym Zarządzie Dróg w
Żywcu.



Komplet wymaganych dokumentów należy złożyć W ZAMKNIĘTEJ KOPERCIE w sekretariacie Powiatowego Zarządu Dróg
w Żywcu, ul. Leśnianka 102a, (I piętro) lub przesłać pocztą na adres: Powiatowy Zarząd Dróg w Żywcu, ul. Leśnianka
102a, 34-300 Żywiec, do dnia 03.12.2021 r. (w przypadku przesłania pocztą liczy się data wypływu do PZD) z dopiskiem:

„KONKURS NA STANOWISKO: „GŁÓWNY KSIĘGOWY”

Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem telefonu (0-33) 862-05-72 lub 73, wew. 175 codziennie w dni
robocze w godzinach od 6:45 do 14:45.
Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Powiatowego Zarządu Dróg w
Żywcu https://www.e-bip.org.pl/pzd_zywiec/ oraz tablicy ogłoszeń Powiatowego Zarządu Dróg w Żywcu.

……………………………………………………………
(Dyrektor PZD w Żywcu)

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - Starszy referent

OGŁOSZENIE

Dyrektor Powiatowego Zarządu Dróg w Żywcu ogłasza konkurs na stanowisko pracy:

STARSZY REFERENT

w Powiatowym Zarządzie Dróg w Żywcu, ul. Leśnianka 102a, 34-300 Żywiec

1. WYMAGANIA NIEZBĘDNE:

- bardzo dobra znajomość programu EDIOM oraz programu Map View
- posiada prawo jazdy kategorii „B”
- bardzo dobra znajomość przepisów prawa w zakresie niezbędnym do wykonywania zadań na w/w stanowisku, w
szczególności:

* ustawa o drogach publicznych
* ustawa o samorządzie powiatowym
* kodeks postępowania administracyjnego

- zgodnie z ustawą o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 t.j.) dla stanowisk urzędniczych:

* jest obywatelem polskim, z zastrzeżeniem art. 11 ust. 2,3 ustawy
* posiada pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publicznych
* nie był skazany prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne
przestępstwo skarbowe
* posiada wykształcenie średnie i 2 lata stażu pracy lub wyższe techniczne



* cieszy się nieposzlakowana opinią

2. WYMAGANIA DODATKOWE: posiada znajomość przepisów prawa budowlanego oraz dobrą znajomość obsługi
komputera, staż pracy na stanowisku obejmującym zakres zadań wyszczególnionych w pkt. 3

3. ZAKRES ZADAŃ WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:

• opiniowanie planów zagospodarowania przestrzennego gmin
• wydawanie zezwoleń na lokalizowanie w pasie drogowym urządzeń i obiektów nie związanych z gospodarką drogową i
obsługą ruchu drogowego
• wydawanie zezwoleń na prowadzenie robót w pasie drogowym
• wydawanie opinii na lokalizację obiektów budowlanych przy drogach powiatowych
• naliczanie opłat za zajęcie pasa drogowego dla dróg powiatowych
• naliczanie kar za zajęcie pasa drogowego bez zezwolenia lub niezgodnie z warunkami zezwolenia
• uczestnictwo w wizjach na wezwanie geodetów – ustalenie granic działki
• prowadzenie zadań związanych z utrzymaniem pasa drogowego polegające na: inwentaryzacji pasa drogowego pod
względem posadowionych reklam, uzgadnianiu i wydawaniu decyzji na umieszczenie reklam w pasie dróg powiatowych,
uzgodnienie lokalizacji ogrodzeń od strony pasa drogowego dróg powiatowych.

4. INFORMACJA O WARUNKACH PRACY NA STANOWISKU: częste wyjazdy w teren, praca przy komputerze powyżej 4
godzin, praca biurowa w pełnym wymiarze czasu pracy, kontakt z interesantami.

Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w Powiatowym Zarządzie Dróg w Żywcu w rozumieniu przepisów ustawy
o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych w październiku 2021 wynosił poniżej
6%.

5. WYMAGANE DOKUMENTY:

1. List motywacyjny.
2. Kwestionariusz osobowy kandydata ubiegającego się o zatrudnienie (w załączeniu).
3. Oświadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego korzystaniu z pełni praw publicznych, o posiadaniu
pełnej zdolności do czynności prawnych, o niekaralności za przestępstwa ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne
przestępstwa skarbowe (w załączeniu).
4. Oświadczenie o posiadaniu prawa jazdy kategorii „B” (w załączeniu).
5. Kserokopie dokumentów poświadczających wykształcenie.
6. Kserokopie świadectw pracy.

Dokumenty od pkt 1 do pkt 4 powinny być własnoręcznie podpisane.

Wybór kandydatów będzie składał się z dwóch etapów.
Pierwszy etap będzie polegał na sprawdzeniu podanych w ogłoszeniu wymagań formalnych. Kandydaci spełniający



wymagania formalne zakwalifikują się do drugiego etapu rekrutacji.
Drugi etap będzie polegał na przeprowadzeniu testu oraz rozmowy kwalifikacyjnej. Zakres testu i rozmowy będzie
obejmował akty prawne i tematykę wskazaną w punkcie 1. Informacja o terminie testu i rozmowy zostanie przekazana
kandydatom we wskazany przez nich sposób.
Test oraz rozmowa zostaną przeprowadzone w siedzibie Powiatowego Zarządu Dróg w Żywcu, ul. Leśnianka 102a, 34-
300 Żywiec.
Wyniki poszczególnych etapów rekrutacji zostaną opublikowane na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Powiatowego
Zarządu Dróg w Żywcu (https://www.e-bip.org.pl/pzd_zywiec/) oraz tablicy ogłoszeń w Powiatowym Zarządzie Dróg w
Żywcu.

Komplet wymaganych dokumentów należy złożyć W ZAMKNIĘTEJ KOPERCIE w sekretariacie Powiatowego Zarządu Dróg
w Żywcu, ul. Leśnianka 102a, (I piętro) lub przesłać pocztą na adres: Powiatowy Zarząd Dróg w Żywcu, ul. Leśnianka
102a, 34-300 Żywiec, do dnia 03.12.2021 r. (w przypadku przesłania pocztą liczy się data wypływu do PZD) z dopiskiem:

„KONKURS NA STANOWISKO: „STARSZY REFERENT”

Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem telefonu (0-33) 862-05-72 lub 73, wew. 175 codziennie w dni
robocze w godzinach od 6:45 do 14:45.
Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Powiatowego Zarządu Dróg w
Żywcu https://www.e-bip.org.pl/pzd_zywiec/ oraz tablicy ogłoszeń Powiatowego Zarządu Dróg w Żywcu.

……………………………………………………………
(Dyrektor PZD w Żywcu)

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - pomoc administracyjna

Wolne stanowisko

1) nazwa stanowiska: pomoc administracyjna;

2) proponowane wynagrodzenie: w kwocie 3000 zł brutto, dodatek za wysługę lat od 5% do 20% w zależności od
udokumentowanego stażu pracy, premia re-gulaminowa przyznawana zgodnie z zakładowym regulaminem
wynagradzania pracowników Powiatowego Zarządu Dróg w Żywcu

3) zakres zadań wykonywanych na stanowisku:
  nadzór, kontola, rozliczanie prac prowadzonych przez brygady liniowe
  sporządzanie i ewidencja czasu pracy brygad liniowych, urlopów
  przyjmowanie zgłoszeń dotyczących stanu utrzymania dróg powiatowych w zakresie zimowego i letniego utrzymania
dróg
  koordynacja zimowego utrzymania dróg powiatowych w powierzonym zakresie
  wprowadzanie właściwego oznakowania dróg
  prowadzenie wskazanaej korespondencji



  sporządzanie i rozliczanie kart drogowych
  opiniowanie projektów organizacji ruchu

4) wymagane kwalifikacje:
  wykształcenie wyższe z zakresu budownictwa lub transportu,
  doświadczenie zawodowe na podobnym stanowisku
  prawo jazdy kat „B”

5) wymagane dokumenty: kwestionariusz kandydata dostępny na stronie
………………………………………………………………….link do kwestionariusza, list moty-wacyjny, do wglądu dokumenty
potwierdzające wykształcenie i dotychczasowy przebieg zatrudnienia.

6) termin i miejsce składania aplikacji: podania należy przesłać na adres e-mail kadry-kasa@pzd.zywiec.pl lub w siedzibie
Powiatowego Zarządu Dróg w Żywcu, ul. Leśniaka 102a, 34-300 Żywiec w terminie do 30 czerwca 2021 r.

7) informacje dodatkowe:
  umowa o pracę na czas określony,
  proponowana data zatrudnienia – lipiec 2021 r. – listopad 2022 r.
Kontakt: Powiatowy Zarząd Dróg w Żywcu tel. 33 862 05 72/73 oraz 500 150 086 w godz. 7:30 – 14:30
Administratorem danych osobowych jest Dyrektor Powiatowego Zarządu Dróg w Żywcu adres: 34-300 Żywiec ul.
Leśniaka 102a.

Klauzula informacyjna dla kandydatów do pracy w związku z przeprowadzaniem pro-cesu rekrutacji na stanowisko –
pomoc administracyjna znajduje się na stronie:
http://pzd.zywiec.pl/ochrona-danych-osobowych/tutaj
Klauzula informacyjna dla kandydatów do pracy dla potrzeb przyszłych rekrutacji
http://pzd.zywiec.pl/ochrona-danych-osobowych/tutaj

Informacje o dokumencie

Informację wprowadził(a) do BIP

Administrator

Data udostępnienia w BIP

2026-04-27 00:00:00

Informacja zaktualizowana przez

Łukasz Rybarski

Data ostatniej aktualizacji

2024-12-24 10:25:00

Liczba odwiedzin
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Wersja nr 155252 - 2024-12-24 10:25:00  
Wersja nr 154252 - 2024-12-03 14:11:00  
Wersja nr 154241 - 2024-12-03 13:23:00  
Wersja nr 148837 - 2024-07-31 13:59:00  
Wersja nr 148340 - 2024-07-11 13:49:00  
Wersja nr 147432 - 2024-06-17 11:48:00  
Wersja nr 146354 - 2024-05-21 13:17:00  
Wersja nr 125911 - 2023-01-09 06:23:00  
Wersja nr 125073 - 2022-12-20 13:22:00  
Wersja nr 124169 - 2022-12-01 11:19:00  
Wersja nr 119549 - 2022-08-04 13:48:00  
Wersja nr 118714 - 2022-07-15 07:48:00  
Wersja nr 118712 - 2022-07-15 06:44:00  
Wersja nr 118709 - 2022-07-14 14:48:00  
Wersja nr 117272 - 2022-06-08 11:45:00  
Wersja nr 116672 - 2022-05-27 09:13:00  
Wersja nr 116671 - 2022-05-27 09:12:00  
Wersja nr 116670 - 2022-05-27 09:11:00  
Wersja nr 115299 - 2022-05-06 09:42:00  
Wersja nr 115298 - 2022-05-06 09:40:00  
Wersja nr 111698 - 2022-02-18 11:49:00  
Wersja nr 111463 - 2022-02-11 14:15:00  
Wersja nr 110542 - 2022-01-26 07:05:00  
Wersja nr 109834 - 2022-01-13 13:35:00  
Wersja nr 109833 - 2022-01-13 13:27:00  
Wersja nr 109832 - 2022-01-13 13:26:00  
Wersja nr 109418 - 2022-01-05 12:40:00  
Wersja nr 108322 - 2021-12-15 09:25:00  
Wersja nr 108149 - 2021-12-13 12:52:00  
Wersja nr 108041 - 2021-12-10 11:28:00  
Wersja nr 107465 - 2021-11-30 10:04:00  
Wersja nr 107464 - 2021-11-30 10:02:00  
Wersja nr 106889 - 2021-11-19 13:14:00  
Wersja nr 106888 - 2021-11-19 13:13:00  
Wersja nr 106887 - 2021-11-19 13:10:00  
Wersja nr 100976 - 2021-06-22 07:15:00  
Wersja nr 100975 - 2021-06-22 07:14:00  
Wersja nr 100974 - 2021-06-22 07:14:00  
Wersja nr 100973 - 2021-06-22 07:13:00  
Wersja nr 100972 - 2021-06-22 07:12:00  
Wersja nr 66169 - 2019-05-23 14:00:00  

https://bip.pzd.zywiec.pl/index/index/id/21782/arch/155252
https://bip.pzd.zywiec.pl/index/index/id/21782/arch/154252
https://bip.pzd.zywiec.pl/index/index/id/21782/arch/154241
https://bip.pzd.zywiec.pl/index/index/id/21782/arch/148837
https://bip.pzd.zywiec.pl/index/index/id/21782/arch/148340
https://bip.pzd.zywiec.pl/index/index/id/21782/arch/147432
https://bip.pzd.zywiec.pl/index/index/id/21782/arch/146354
https://bip.pzd.zywiec.pl/index/index/id/21782/arch/125911
https://bip.pzd.zywiec.pl/index/index/id/21782/arch/125073
https://bip.pzd.zywiec.pl/index/index/id/21782/arch/124169
https://bip.pzd.zywiec.pl/index/index/id/21782/arch/119549
https://bip.pzd.zywiec.pl/index/index/id/21782/arch/118714
https://bip.pzd.zywiec.pl/index/index/id/21782/arch/118712
https://bip.pzd.zywiec.pl/index/index/id/21782/arch/118709
https://bip.pzd.zywiec.pl/index/index/id/21782/arch/117272
https://bip.pzd.zywiec.pl/index/index/id/21782/arch/116672
https://bip.pzd.zywiec.pl/index/index/id/21782/arch/116671
https://bip.pzd.zywiec.pl/index/index/id/21782/arch/116670
https://bip.pzd.zywiec.pl/index/index/id/21782/arch/115299
https://bip.pzd.zywiec.pl/index/index/id/21782/arch/115298
https://bip.pzd.zywiec.pl/index/index/id/21782/arch/111698
https://bip.pzd.zywiec.pl/index/index/id/21782/arch/111463
https://bip.pzd.zywiec.pl/index/index/id/21782/arch/110542
https://bip.pzd.zywiec.pl/index/index/id/21782/arch/109834
https://bip.pzd.zywiec.pl/index/index/id/21782/arch/109833
https://bip.pzd.zywiec.pl/index/index/id/21782/arch/109832
https://bip.pzd.zywiec.pl/index/index/id/21782/arch/109418
https://bip.pzd.zywiec.pl/index/index/id/21782/arch/108322
https://bip.pzd.zywiec.pl/index/index/id/21782/arch/108149
https://bip.pzd.zywiec.pl/index/index/id/21782/arch/108041
https://bip.pzd.zywiec.pl/index/index/id/21782/arch/107465
https://bip.pzd.zywiec.pl/index/index/id/21782/arch/107464
https://bip.pzd.zywiec.pl/index/index/id/21782/arch/106889
https://bip.pzd.zywiec.pl/index/index/id/21782/arch/106888
https://bip.pzd.zywiec.pl/index/index/id/21782/arch/106887
https://bip.pzd.zywiec.pl/index/index/id/21782/arch/100976
https://bip.pzd.zywiec.pl/index/index/id/21782/arch/100975
https://bip.pzd.zywiec.pl/index/index/id/21782/arch/100974
https://bip.pzd.zywiec.pl/index/index/id/21782/arch/100973
https://bip.pzd.zywiec.pl/index/index/id/21782/arch/100972
https://bip.pzd.zywiec.pl/index/index/id/21782/arch/66169


Załączniki

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - REFERENT - Ogłoszenie o pracę.pdf 
PDF, 123.97 KB

Data dodania: Brak danych

Ostatnia aktualizacja: Brak danych

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - REFERENT - Kwestionariusz.pdf 
PDF, 1 MB

Data dodania: Brak danych

Ostatnia aktualizacja: Brak danych

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - REFERENT - Oświadczenie o zdolności do czynności prawnych.pdf 
PDF, 360.73 KB

Data dodania: Brak danych

Ostatnia aktualizacja: Brak danych

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - REFERENT - Oświadczenie o posiadaniu prawa jazdy.pdf 
PDF, 182.16 KB

Data dodania: Brak danych

Ostatnia aktualizacja: Brak danych

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - REFERENT - Klauzula informacyjna.pdf 
PDF, 590.8 KB

Data dodania: Brak danych

Ostatnia aktualizacja: Brak danych

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - REFERENT - Wyniki Konkursu.pdf 
PDF, 28.37 KB

Data dodania: Brak danych

Ostatnia aktualizacja: Brak danych

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - REFERENT - Ogłoszenie o pracę.pdf 
PDF, 126.25 KB

Data dodania: Brak danych

Ostatnia aktualizacja: Brak danych

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - REFERENT - Kwestionariusz.pdf 
PDF, 1 MB

https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/0/pobierz
https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/1/pobierz
https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/2/pobierz
https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/3/pobierz
https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/4/pobierz
https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/5/pobierz
https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/6/pobierz
https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/7/pobierz


Data dodania: Brak danych

Ostatnia aktualizacja: Brak danych

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - REFERENT - Oświadczenie o zdolności do czynności prawnych.pdf 
PDF, 360.73 KB

Data dodania: Brak danych

Ostatnia aktualizacja: Brak danych

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - REFERENT - Oświadczenie o posiadaniu prawa jazdy.pdf 
PDF, 182.16 KB

Data dodania: Brak danych

Ostatnia aktualizacja: Brak danych

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - REFERENT - Klauzula informacyjna.pdf 
PDF, 590.8 KB

Data dodania: Brak danych

Ostatnia aktualizacja: Brak danych

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - REFERENT - Wyniki konkursu.pdf 
PDF, 28.9 KB

Data dodania: Brak danych

Ostatnia aktualizacja: Brak danych

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - Główny Specjalista - Ogłoszenie o pracę.pdf 
PDF, 828.63 KB

Data dodania: Brak danych

Ostatnia aktualizacja: Brak danych

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - Główny Specjalista - Kwestionariusz.pdf 
PDF, 1 MB

Data dodania: Brak danych

Ostatnia aktualizacja: Brak danych

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - Główny Specjalista - Oświadczenie o zdolności do czynności
prawnych.pdf 
PDF, 360.73 KB

Data dodania: Brak danych

Ostatnia aktualizacja: Brak danych

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - Główny Specjalista - Oświadczenie o posiadaniu prawa jazdy.pdf 

https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/8/pobierz
https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/9/pobierz
https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/10/pobierz
https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/11/pobierz
https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/12/pobierz
https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/13/pobierz
https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/14/pobierz
https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/14/pobierz
https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/15/pobierz


PDF, 182.16 KB

Data dodania: Brak danych

Ostatnia aktualizacja: Brak danych

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - Główny Specjalista - Klauzula informacyjna.pdf 
PDF, 592.6 KB

Data dodania: Brak danych

Ostatnia aktualizacja: Brak danych

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - Główny Specjalista - Wyniki konkursu.pdf 
PDF, 29.17 KB

Data dodania: Brak danych

Ostatnia aktualizacja: Brak danych

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - Specjalista w sekcji finansowo-kadrowej - Ogłoszenie o pracę.pdf 
PDF, 139.3 KB

Data dodania: Brak danych

Ostatnia aktualizacja: Brak danych

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - Specjalista w sekcji finansowo-kadrowej - Kwestionariusz.pdf 
PDF, 84.01 KB

Data dodania: Brak danych

Ostatnia aktualizacja: Brak danych

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - Specjalista w sekcji finansowo-kadrowej - Oświadczenie o zdolności
do czynności prawnych.pdf 
PDF, 19.19 KB

Data dodania: Brak danych

Ostatnia aktualizacja: Brak danych

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - Specjalista w sekcji finansowo-kadrowej - Oświadczenie o posiadaniu
prawa jazdy.pdf 
PDF, 12.1 KB

Data dodania: Brak danych

Ostatnia aktualizacja: Brak danych

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - Specjalista w sekcji finansowo-kadrowej - Klauzaula informacyjna.pdf 
PDF, 119.99 KB

Data dodania: Brak danych

Ostatnia aktualizacja: Brak danych

https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/16/pobierz
https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/17/pobierz
https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/18/pobierz
https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/19/pobierz
https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/20/pobierz
https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/20/pobierz
https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/21/pobierz
https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/21/pobierz
https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/22/pobierz


Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - Specjalista w sekcji finansowo-kadrowej - Wyniki Konkursu.pdf 
PDF, 29.3 KB

Data dodania: Brak danych

Ostatnia aktualizacja: Brak danych

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - Referent - 01-referent.doc 
DOC, 112.5 KB

Data dodania: Brak danych

Ostatnia aktualizacja: Brak danych

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - Referent - ogłoszenie.pdf 
PDF, 3.29 MB

Data dodania: Brak danych

Ostatnia aktualizacja: Brak danych

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - Referent - img496.jpg 
JPG, 300.16 KB

Data dodania: Brak danych

Ostatnia aktualizacja: Brak danych

Plik pochodzi ze skanu i może wymagać alternatywnej wersji dostępnej cyfrowo.

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - Referent - Wyniki konkursu.jpg 
JPG, 287.41 KB

Data dodania: Brak danych

Ostatnia aktualizacja: Brak danych

Plik pochodzi ze skanu i może wymagać alternatywnej wersji dostępnej cyfrowo.

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - starszy specjalista sekcji uzgodnień - Konkurs starszy specjalista
sekcji uzgodnień.pdf 
PDF, 488.64 KB

Data dodania: Brak danych

Ostatnia aktualizacja: Brak danych

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - starszy specjalista sekcji uzgodnień - lista kandydatów.jpg 
JPG, 279.85 KB

Data dodania: Brak danych

Ostatnia aktualizacja: Brak danych

Plik pochodzi ze skanu i może wymagać alternatywnej wersji dostępnej cyfrowo.

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - starszy specjalista sekcji uzgodnień - wyniki konkursu.jpg 

https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/23/pobierz
https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/24/pobierz
https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/25/pobierz
https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/26/pobierz
https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/27/pobierz
https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/28/pobierz
https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/28/pobierz
https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/29/pobierz
https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/30/pobierz


JPG, 303.99 KB

Data dodania: Brak danych

Ostatnia aktualizacja: Brak danych

Plik pochodzi ze skanu i może wymagać alternatywnej wersji dostępnej cyfrowo.

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - Starszy referent - Ogłoszenie.pdf 
PDF, 545.69 KB

Data dodania: Brak danych

Ostatnia aktualizacja: Brak danych

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - Starszy referent - lista kandydatów.jpg 
JPG, 313.02 KB

Data dodania: Brak danych

Ostatnia aktualizacja: Brak danych

Plik pochodzi ze skanu i może wymagać alternatywnej wersji dostępnej cyfrowo.

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - Starszy referent - ogłoszenie o wyborze.jpg 
JPG, 291.95 KB

Data dodania: Brak danych

Ostatnia aktualizacja: Brak danych

Plik pochodzi ze skanu i może wymagać alternatywnej wersji dostępnej cyfrowo.

Ogłoszenie o naborze na stanowisko - KIEROWNIK SEKCJI UZGODNIEŃ I OCHRONY ŚRODOWISKA - konkurs-
kierownik uzgodnień i ochrony środowiska.pdf 
PDF, 1.18 MB

Data dodania: Brak danych

Ostatnia aktualizacja: Brak danych

Ogłoszenie o naborze na stanowisko - KIEROWNIK SEKCJI UZGODNIEŃ I OCHRONY ŚRODOWISKA - Informacja o
konkursie.pdf 
PDF, 109.24 KB

Data dodania: Brak danych

Ostatnia aktualizacja: Brak danych

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - Starszy referent - mosty - konkurs-starszy referent3.pdf 
JPG, 304.83 KB

Data dodania: Brak danych

Ostatnia aktualizacja: Brak danych

https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/31/pobierz
https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/32/pobierz
https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/33/pobierz
https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/34/pobierz
https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/34/pobierz
https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/35/pobierz
https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/35/pobierz
https://bip.pzd.zywiec.pl/zalaczniki/archiwum/strony/57/36/pobierz


Plik pochodzi ze skanu i może wymagać alternatywnej wersji dostępnej cyfrowo.

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - Starszy referent - mosty - Lista kandydatów.jpg 
JPG, 304.83 KB

Data dodania: Brak danych

Ostatnia aktualizacja: Brak danych

Plik pochodzi ze skanu i może wymagać alternatywnej wersji dostępnej cyfrowo.

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - Starszy referent - mosty - 2-starszy referent-mosty.pdf 
PDF, 1.12 MB

Data dodania: Brak danych

Ostatnia aktualizacja: Brak danych

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - Starszy referent - mosty - starszy referent - mosty.pdf 
PDF, 1.12 MB

Data dodania: Brak danych

Ostatnia aktualizacja: Brak danych

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko - Starszy referent - mosty - wyniki naboru.jpg 
JPG, 270.58 KB

Data dodania: Brak danych

Ostatnia aktualizacja: Brak danych
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